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VILLE DE

BOLLENE
RECRUTEMENT

UN(E) DIRECTEUR(TRICE) CCAS (F / H)
AGENT TITULAIRE (CADRE D’EMPLOI DES ATTACHES TERRITORIAUX - CAT A)
OU CONTRACTUEL
POSTE A TEMPS COMPLET

La Ville de Bollene (74 300 habitants) recrute son(sa) futur(e) Directeur(trice) du CCAS a partir
du 15 février 2027 pour piloter, structurer et mettre en ceuvre la politique sociale de la collectivité.
Sous lautorité du Président du CCAS, encadrerez et animerez une équipe de 7 agents (2
assistantes sociales, 1 assistante de Direction, 4 agents administratifs et techniques).

Vos missions principales seront les suivantes :

> Piloter et mettre en oeuvre la politique d’action sociale sur le territoire communal :
diagnostic, analyse des besoins, définition des orientations stratégiques etc ;

» Traduire les orientations en programme et plans d’actions, mettre en ceuvre Uoffre de
service sur le territoire et en assurer la promotion ;

> Assister et conseiller le Président et les Elus, représenter le C.C.A.S. auprés des
partenaires institutionnels et associatifs ;

> Impulser une dynamique de réflexion et d’innovation en matiére d’intervention et
d’accompagnement social ;

» Développer une culture de réseaux professionnels destinés a faciliter les échanges ;

> Assurer la gestion budgétaire et administrative du C.C.A.S., coordonner et animer en
direct un service de 7 personnes;

Profil : De formation supérieure (bac + 3 min) idéalement en lien avec les politiques sociales /
Expérience souhaitée sur un poste similaire / Maitrise de la réglementation des collectivités
territoriales et des dispositifs sociaux de la législation sociale / Connaissance des institutions
partenaires et de leurs missions/ Qualités organisationnelles, méthode et sens de l'analyse /
Excellentes qualités relationnelles, sens de la communication, capacité a fédérer une équipe /
Réactivité face aux imprévus et aux situations d’urgence / Sens du service public / Permis B
obligatoire.

Résidence administrative : CCAS de Bollene

Temps de travail : 37h30

Rémunération / Avantages : grille indiciaire des Attachés territoriaux + régime indemnitaire +
CNAS + participation prévoyance a hauteur de 50% + acceés au restaurant administratif

POSTE A POURVOIR AU 15 FEVRIER 2027

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 15 novembre 2026 a
U'adresse suivante : Monsieur le Président du CCAS, Place Henri Reynaud de la Gardette — CS
40207 84505 BOLLENE CEDEX, ou par mail a ’adresse rh@ville-bollene.fr



mailto:rh@ville-bollene.fr

